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Cabinet Rector

Nr.2477/12.11.2014
ANUNT

in temeiul art.7 din Regulamentul aprobat prin H.G. nr.286/2011, art.26 alin.(7) din Legea
nr.284/2010 Legea cadru privind salarizarea unitara si art.19 alin.(1) din O.U.G. nr.103/2013,
Universitatea din Petrosani organizeaza concurs in vederea ocupdrii pe perioada
nedeterminatd a postului vacant de executic de SECRETAR cu studii medii la cabinet Prorector
Cercetare.

Concursul va avea loc in data de 06.01.2015, ora 10% , Sala Senatului, Universitatea din
Petrosani, din str.Universitatii, nr.20 si va cuprinde doua probe de concurs: proba scrisa si proba
orald-interviu(sustinutd doar de candidatii admisi la proba scrisa).

Conditii specifice:

- studii medii, absolvite cu diploma;

- cunostinte de utilizare a calculatorului;

- cunostiinte avansate de limba englezi;

- cunostinte de grafica pe calculator
Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:

- cerere de inscriere;

- declaratie privind incompatibilitatea conform Legii nr.1/2011 si Cartei Universitatii din

Petrosani;

- copii xerox a actului de identitate si a actelor de stare civila (certificat de nastere,
certificat de casatorie-daca este cazul);

- copii xerox a actelor de studii, specializari, calificiri, impreund cu originalul pentru a
certifica copiile;

- copia carnetului de munca, sau o adeverinta care s ateste vechimea in munci;

- recomandare de la ultimul loc de munca sau din partea unei persoane care poate da
relatii privind profilul profesional si moral al candidatului;

- adeverintd de la medicul de familie care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare si
compatibilitatea candidatului cu natura muncii aferente postului (valabila daca este
eliberatd cu cel mult 3 luni inaintea derularii concursului);

- curriculum vitae;

- cazier judiciar;

- alte documente considerate de candidat ca fiind relevante in desfasurarea concursului.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane, str.Universitatii, nr.20, pana la
data de 25.11.2014 ora 12%.

Bibliografia, tematica, conditiile de desfasurare a concursului, principalele atributii ale
postului, sunt atasate in anexa prezentului anunt.

Informatii suplimentare pot fi solicite de la Serviciul Resurse Umane, telefon 0254542580
interior 292, 237.
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ANEXA la ANUNTUL
Privind organizarea concursului/examen in vederea ocuparii postului de
SECRETAR cu studii medii la cabinet Prorector cu cercetarea

Tematica concurs/examen:

1 Legeanr.1/2011- Legea Educatiei Nationale, Capitolele legate de cercetare.

2. Carta Universitatii din Petrosani . Art.16-39,si Cap IV,Art.299, 241, 250, 264, 267, 286.
3. Regulamentul Intern al Universitatii din Petrosani.

4. Srategia cercetarii stiintifice in Universitatea din Petrosani

5. Regulament de organizare si functionare a Universitatii din Petrosani

6.Drepturi si obligatii angajati si angajator; Principii si reguli de conduita.

7.Respectare R.O.F. al Senatului Universitatii din Petrosani.

8.Sistemul de management al Universitatii din Petrosani; Managementu superior

Bibliografie concurs/examen:

1. Legea nr.1/2011- Legea Educatiei Nationale, Capitolele legate de cercetare.

2. Carta Universitatii din Petrosani . Art.16-39.si Cap [V,Art.299, 241, 250, 264, 267, 286.
3. Regulamentul Intern al Universitatii din Petrosani.

4. Srategia cercetdrii stiintifice in Universitatea din Petrosani

5. Regulament de organizare si functionare a Universitatii din Petrosani

Nota: Toate actele normative vor fi consultate asa cum au fost modificate si actualizate pana la data
publicarii prezentului anunt.

Calendarul concursului
Concursul se va desfisura in 3 etape succesive, astfel:

1.Selectia dosarelor de inscriere
Conform art.20 alin.(1) din Regulamentul aprobat prin H.G. nr.286/2011, dupa depunerea
dosarelor de concurs, comisia de concurs va verifica indeplinirea conditiilor de participare la
concurs specificate in prezentul anunt, iar rezultatul etapei de selectie a dosarelor de inscriere la
concurs se va comunica in maxim 3 zile. Rezultatul selectarii dosarelor, pe baza indeplinirii
conditiilor de participare la concurs, va fi afisat la avizierul corpului D si va contine specificatia
“Admis / Respins” in vederea participarii la concurs in dreptul fiecarui candidat, insotitd de
motivul respingerii dosarului (daci este cazul).
Se pot prezenta la etapa urmatoare, numai candidatii admisi la aceasta etapa.
2.0rganizarea si desfasurarea probei scrise a concursului

Intrarea candidatilor in sala de concurs se va efectua pe baza actului de identitate(BI/CI)
incepand cu ora 9°° pan la ora 9°°.

Pentru evitarea unor evenimente neplacute, se intezice accesul in sala de concurs cu
urmatoarele obiecte si materiale:

- Telefoane mobile, alte echipamente electronice, materiale sau documente.

Lucrarea scrisa se redacteaza numai cu pix cu pasta de culoare albastra, pe foaie de concurs.

Proba scrisa va contine subiecte de sinteza (nu grila).

Proba scrisa a concursului, va avea loc in ziua de 06.01.2015, ora 10 la Universitatea din
Petrosani, str.Universitatii nr.20.

Proba scrisa va dura maxim 3 ore, sau dupa caz, pani la terminarea lucrarii ultimului candidat.

3.0rganizarea si desfasurarea probei orale( interviului) a concursului
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Sustinerea probei orale( interviului) va fi anuntata dupa incheierea probei scrise. In cadrul
interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

In vederea sustinerii probei orale, candidatii vor intra in sali in ordine alfabetica, fiecare
candidat avand alocat 30 de minute pentru sustinerea interviului.

4.Rezultatele finale ale concursului

Rezultatele finale ale concursului, se vor comunica la 3 zile lucritoare de data sustinerii ultimei
probe, dupa validarea rezultatului de Consiliul de Administratie.

Candidatii vor fi afisati in ordinea descrescatoare a mediei generale (media aritmetici a
punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu) si va fi declarat “ADMIS” candidatul cu media cea
mai mare, care a obtinut cel putin nota 5 (cinci), adicia 50 de puncte minim, atit la proba scrisa
cat si la proba orali(interviu).

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd/proba practica (dupa
caz) si interviu, candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 48 de ore de la
data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise ori
a interviului, la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului, sub
sanctiuneadecaderii din acest drept.

PRINCIPALELE ATRIBUTIILE SECRETARULUI - Prorector cu cercetarea:

- Asigurd evidenta actualizata a cadrelor didactice care desfasoara activitati de cercetare si a datelor
de contact ale acestora;

- Transmite convocarile i materialele pentru sedintele Departamentului de cercetare;

- Asigura intocmirea partii scrise a contractelor, tabelelor si figurilor.

- Cunostiinte de grafica pe calculator.

- Participa la sedintele Departamentului de cercetare si consemneaza in registrul de procese verbale
dezbaterile si hotararile.

- Elaborareaza Metodologia de intocmire a Contractelor de cercetare stiintifica pe care le supune
spre aprobare $i semnare Prorectorului cu Cercetarea;

- Transmite hotararile Prorectorului cu Cercetarea si ale Departamentului de Cercetare
structurilor si persoanelor din Universitate cu responsabilititi in domeniul cercetérii;

- Gestioneaza registrele de procese-verbale si a hotararilor Prorectorului cu cercetarea;

- Urmareste publicarea si indeplinirea hotararilor Prorectorului cu cercetarea;

- Traducerea in si din limba engleza a contractelor de cercetare cu partenerii din strdinatate.

- Asigurd inregistrarea si transmiterea corespondentei scrise de la si cdtre Prorectorului cu
cercetarea;

- Asigura informarea mediului academic privind activitatea Departamentului de Cercetare prin site-
ul Universitétii si alte mijloace de informare.

- Indeplineste si alte atributiuni si sarcini stabilite de Prorectorului cu cercetarea;

RECTOR,
Prof.univ.dr.ing. POANTA ARON




